
Кардарлар менен иштөө боюнча менежер
  50 000 Сомдон баштап 

  

Mashina.kg | House.kg
  
  
  
Иш тажрыйбасы: 1 жылдан 3 жылга чейин

Жумуштун түрү: Толук иш күнү

Билими: Жогорку

Иштөөчү шаарлар: Бишкек

Жумуш ордунун дареги: Максима Горького 1/2

  
Талап кылынган компетенциялар, билимдер, көндүмдөр:

Мы ожидаем, что у тебя есть
- Опыт работы в ведении клиентов от года
- Грамотная устная и письменная речь
- Знание Кыргызского и Русского языка
- Знание оформления шаблонных документов и внимательность
- Умение работать в многозадачном режиме

  
Милдеттери:

Что предстоит делать:
- Проводить телефонные переговоры с клиентами B2B
- Сопровождать и консультировать клиентов на всем пути - пользования сайтом Mashina.kg и House.kg
- Продлевать размещение на Бизнесс-Аккаунте
- Продлевать клиентов по баннерной рекламе
- Вести документооборот по сделкам и предоставлять статистику
- Ведение CRM системы и отчетность

  
Иш шарттары:

Что тебя ждет у нас:
- Обучение продукту, продажам и полный ввод в работу с поддержкой
- Высокий доход и белая зарплата: прозрачная система мотивации оклад + KPI
- Зарплата полностью официальная. Оплачиваемые отпуска и больничные — без долгих согласований
- График работы: 5/2 с 9:00 до 18:00



- Офис в Technopark — крупнейшем IT-хабе Кыргызстана
- Современное рабочее пространство: переговорные комнаты, лаунж-зоны, кухня и комфортная
инфраструктура для работы
- Дружный коллектив и молодая креативная команда
Возможность вместе сделать лучший продукт на рынке e-commerce Кыргызстана

  
Бош орун жөнүндө:

House.kg и Mashina.kg — одни из самых популярных онлайн-площадок Кыргызстана для покупки и
продажи недвижимости и автомобилей. Нашими сервисами ежедневно пользуются тысячи людей по
всей стране.
Мы активно развиваемся, запускаем новые продукты и усиливаем команду продаж. Если тебе нравится
общаться с клиентами, влиять на результат и работать с сильным digital-продуктом — будем рады
познакомиться.

Мы ищем в команду аккаунт-менеджера, который будет работать с нашими постоянными клиентами.
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