
Инженер (Инженер-гидротехник (координатор))
  50 000 Сомдон баштап 

 

  

K.S. Solutions
  
  
  
Иш тажрыйбасы: 1 жылдан 3 жылга чейин

Жумуштун түрү: Толук иш күнү

Билими: Жогорку

Иштөөчү шаарлар: Бишкек

Жумуш ордунун дареги: Офис в центре Бишкека: Боконбаева 183, 3 этаж (ориентир Макаронная)

  
Талап кылынган компетенциялар, билимдер, көндүмдөр:

 Высшее техническое образование (предпочтительно: гидротехника, ирригация, водные ресурсы)
 Опыт работы от 2 лет в инженерных проектах
 Знание кыргызского и английского языков
 Уверенное владение ПК: AutoCAD, Word, Excel, Outlook, Adobe
 Готовность к командировкам и перелетам.

  
Милдеттери:

• Координация инженерной команды (местной и международной)
• Подготовка отчетов и техспецификаций (на английском и русском)
• Коммуникация с заказчиками, подрядчиками, консультантами от ЕБРР, ИБР и других МФО
• Участие в разработке конкурсной документации и планов закупок
• Подготовка и проведение регулярных совещаний экспертов
• Участие в командировках по Кыргызстану и странам региона



  
Иш шарттары:

• Зарплата от 50 000 сомов (по Трудовому Договору, своевременно)
• Корпоративный ноутбук, связь и расходы на командировки покрываются
• Офис в центре Бишкека: Боконбаева 183, 3 этаж (ориентир Макаронная).
• График: с 08:00 до 17:00, Пн–Пт
• Работа в сильной команде, с возможностью роста до координатора целых проектов

  
Бош орун жөнүндө:

Вакансия: Инженер-гидротехник (с перспективой роста до координатора проектов)

Мы - международная консалтинговая компания, специализирующаяся на инфраструктурных проектах в
Центральной Азии. Работаем с крупнейшими международными финансовыми институтами: Европйский
Банк Реконструкции и Развития, Исламский Банк, Всемирный Банк, Азиатский Банк Развития. Наши
проекты - это реальная трансформация водохозяйственного сектора в Кыргызстане и за его
пределами. Подробнее о компании на нашем сайте: https://ks.kg

Кого мы ищем:
Инженера-гидротехника, способного взять на себя координацию международных проектов в сфере
ирригации, водоснабжения и мелиорации. Человека, который не боится ответственности, легко
переключается между техническими задачами и управлением командой, и хочет развиваться в сфере
международного консалтинга.
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