
Туризм боюнча агент (Менеджер по продажам)
    40 000 - 120 000 Сом   

 

  

37 Tours
  
  
  
Иш тажрыйбасы: 1 жылдан 3 жылга чейин

Жумуштун түрү: Толук иш күнү

Билими: Жогорку

Иштөөчү шаарлар: Бишкек

Жумуш ордунун дареги: Асанбай 27/1 , Ololo Ormonkhan

  
Талап кылынган компетенциялар, билимдер, көндүмдөр:

• Опыт работы в туризме от 2 лет (обязательно)
• Опыт самостоятельных путешествий за границу
• Знание систем туроператоров
• Навыки продаж и ведения переговоров
• Уверенный пользователь ПК (MS Office, Excel, Google Таблицы)
• Грамотная устная и письменная речь
• Ответственность, инициативность и клиентоориентированность
• Знание кыргызского языка будет преимуществом
• Знание английского языка будет преимуществом

  
Милдеттери:

• Консультация клиентов и полное сопровождение сделки
• Продажа туров, авиабилетов и туристических услуг
• Бронирование авиабилетов, отелей, трансферов и экскурсий
• Работа с туроператорами и партнёрами
• Сопровождение клиентов до и после поездки
• Работа с отельной базой основных направлений
• Ведение CRM-системы
• Работа с визовыми направлениями
• Участие в съёмках контента для социальных сетей компании



  
Иш шарттары:

• Доход: оклад + % от продаж + KPI-бонусы
• Официальное трудоустройство по ТК КР
• Обучение и повышение квалификации за счёт компании
• Комфортный офис и современная техника
• Реальный карьерный рост внутри компании
• Командировки за границей
• Инфотуры и обучающие поездки
• Скидки на путешествия для сотрудников и их семьи
• Тимбилдинги и корпоративные мероприятия
• Работа с авторскими и концертными турами

Испытательный срок — 3 месяца с последующим пересмотром условий оплаты и карьерного роста по
результатам работы.

Этапы отбора:
1. Рассмотрение резюме
2. Голосовое сообщение о вашем опыте работы в туризме
3. Собеседование

Будем рады познакомиться с профессионалом, который хочет расти вместе с нами и создавать яркие
путешествия для клиентов.

  
Бош орун жөнүндө:

Мы ищем менеджера по туризму с опытом работы, который любит путешествия, умеет работать с
клиентами и хочет профессионально развиваться в сильной команде. Нам важен профессиональный
подход к работе, высокий уровень ответственности и желание развиваться вместе с компанией.
Только постоянная работа, на короткий срок не предоставляется.
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