
Персонал боюнча менежер/HR-менеджер/Кадрлар
бөлүмүнүн адиси
    50 000 - 60 000 Сом   

 

  

Kivano.kg
  
  
  
Иш тажрыйбасы: 3 жылдан 6 жылга чейин

Жумуштун түрү: Толук иш күнү

Билими: Жогорку

Иштөөчү шаарлар: Бишкек

Жумуш ордунун дареги: Удаленно

  
Талап кылынган компетенциялар, билимдер, көндүмдөр:

Личный ноутбук;

Высшее образование;

Аналогичный опыт работы не менее 5-х лет;

Отличное знание трудового законодательства КР;

Владение современными технологиями управления персоналом: найм, оценка и развитие;

Знание и практический опыт применения технологий подбора персонала;

Опыт разработки и внедрения систем мотивации;

Уверенный пользователь ПК (MS Office);

Грамотная письменная и устная речь;

Активность, стрессоустойчивость, эмоциональная стабильность, внимательность к деталям, умение
работать с большим объемом информации;

Высокие коммуникативные навыки.



  
Милдеттери:

Поиск и точечный подбор персонала (менеджер, продавец, кладовщик, курьер, бухгалтер, контент-
менеджер итп);

Обучение и контроль адаптации персонала;

Развитие корпоративной культуры;

Организация рабочих мест;

Ведение кадрового документооборота;

Ведение ежемесячной отчетности;

  
Иш шарттары:

Удобный график: 5/2 с 9:00 до 18:00;

Удаленная работа

Стабильная заработная плата, премии по результатам KPI;

Обучение, стажировка, испытательный срок – 2 недели, оплата на этот период предусмотрена.

  
Бош орун жөнүндө:

Требуется HR-менеджер в интернет-магазин
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