
Соода өкүлү (Вэн агент с личным авто)
  55 000 Сомдон баштап 

  

ОсОО Бир Тайм
  
  
  
Иш тажрыйбасы: 1 жылдан 3 жылга чейин

Жумуштун түрү: Толук эмес иш күнү

Билими: Мааниге ээ эмес

Иштөөчү шаарлар: Бишкек

  
Талап кылынган компетенциялар, билимдер, көндүмдөр:

�� КТО НАМ НУЖЕН:
• ОБЯЗАТЕЛЕН опыт работы торговым представителем или вэн-агентом.
• Наличие личного автомобиля.
• Умение реально продавать и убеждать, а не просто «развозить товар».

  
Милдеттери:

�� ЧТО НУЖНО ДЕЛАТЬ:
• Активно открывать новые торговые точки и расширять присутствие бренда.
• Развоз и продажа сэндвичей по магазинам и маркетам.
• Контроль выкладки, остатков и работа над увеличением продаж на точках.

  
Иш шарттары:

�� ВАШ ДОХОД:
• От 30 000 до 120 000 сом и выше.
• Система бонусов и процентов: потолка нет, всё зависит от вашего результата.

✅ МЫ ПРЕДЛАГАЕМ:
• ⛽️ ПОЛНАЯ компенсация ГСМ (бензин).
• �� Работа с узнаваемым брендом — наши сэндвичи любят, их легче предлагать и продавать.

• �� Официальное трудоустройство по ТК КР.

• �� Реальная возможность зарабатывать много на ходовом товаре.



  
Бош орун жөнүндө:

‼️Требуется торговый агент ‼️

�� ВЭН-АГЕНТ (ПРОДАЖА СЭНДВИЧЕЙ) | БИШКЕК ��

Ищем активных профи в команду! Ваш доход напрямую зависит от объема продаж — чем больше точек
и заказов, тем выше ваш чек. Мы продаем продукт, который уже знают в Бишкеке, поэтому вам будет
легче заходить в новые магазины.

�� ВАШ ДОХОД:
• От 30 000 до 120 000 сом и выше.
• Система бонусов и процентов: потолка нет, всё зависит от вашего результата.

✅ МЫ ПРЕДЛАГАЕМ:
• ⛽️ ПОЛНАЯ компенсация ГСМ (бензин).
• �� Работа с узнаваемым брендом — наши сэндвичи любят, их легче предлагать и продавать.

• �� Официальное трудоустройство по ТК КР.

• �� Реальная возможность зарабатывать много на ходовом товаре.

�� Почему это крутое предложение?
Наш продукт уже известен в городе, поэтому процесс подключения новых клиентов проходит быстро и
легко. Вам не нужно доказывать, что сэндвичи вкусные — их уже знают и берут!

  
  
  Студенттер үчүн ылайыктуу жумуш  
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