
Рекрутер ((помощник HR-менеджера)
    800 - 1 600 USD   

  

COOL CLUB
  
  
  
Иш тажрыйбасы: Мааниге ээ эмес

Жумуштун түрү: Толук иш күнү

Билими: Мааниге ээ эмес

Иштөөчү шаарлар: Баткен, Бишкек, Ош

  
Талап кылынган компетенциялар, билимдер, көндүмдөр:

Требования
-Опыт в HR и рекрутинге не требуется.
-Грамотная письменная речь.
-Хорошие коммуникативные навыки.
-Ответственность и внимательность.
-Умение работать с большим количеством информации.
-Уверенное пользование компьютером и мессенджерами.
-Желание развиваться в сфере HR и рекрутинга.
-Опыт работы с кандидатами будет преимуществом, но не является обязательным.

  
Милдеттери:

Обязанности
-Помощь HR-менеджеру в подборе новых сотрудников.
-Размещение вакансий на сайтах и других площадках.
-Обработка входящих откликов.
-Общение с кандидатами через мессенджеры.
-Проведение первичного общения с кандидатами.
-Уточнение информации об опыте и навыках кандидатов.
-Первичный отбор кандидатов по установленным критериям.
-Передача подходящих кандидатов HR-менеджеру.
-Ведение информации о кандидатах и статусах рассмотрения.

  
Иш шарттары:

Условия



-Полностью удалённая работа.
-График 5/2.
-Доход $800–1 600 в месяц.
-Фиксированная ставка + бонусы за привлечённых кандидатов.
-Дополнительный бонус за результативный подбор.
-Обучение с нуля.
-Поддержка и обучение со стороны HR-менеджера.
-Возможность получить опыт в сфере рекрутинга и HR.
-Долгосрочное сотрудничество.

  
Бош орун жөнүндө:

РАБОТА УДАЛЕННАЯ

О вакансии
Мы ищем помощника HR-менеджера для расширения команды.

Основная задача сотрудника — помогать HR-менеджеру находить и отбирать потенциальных
кандидатов на открытые позиции.

Вы будете размещать вакансии, обрабатывать отклики, общаться с кандидатами и передавать
подходящих кандидатов HR-менеджеру.

Предыдущий опыт работы в HR не требуется — мы обучаем всему необходимому.

Доход состоит из фиксированной ставки и бонусов за результат. Чем больше подходящих кандидатов
вы привлекаете, тем выше ваш доход.
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